
 

 

pag. 1 

 
 

  
 

 
 

Associazione Costruttori Edili della Provincia di Ragusa 

Viale dei Platani, 34/B – 97100 Ragusa Tel. 0932 643570 Fax 0932 643575 CF 80001970880 – 
info@ance.rg.it  

www.ragusa.ance.it 

Prot. n.9/C/2014                          A TUTTI I SIGG.SOCI 
  
 LORO SEDI 
 

  
Ragusa, 29 Gennaio 2014  

 
 

Oggetto: Comunicazioni obbligatorie - D.D. n. 345/2013 - Nota ministeriale n. 

37/2014 – Vademecum - 

 

Il Ministero del lavoro ha chiarito che, nella compilazione del campo del modello Unilav 

inerente la retribuzione, il dato relativo potrà essere riportato in maniera indicativa, 

poiché legato alle dinamiche del rapporto di lavoro e quindi difficilmente preventivabile - 

 

Il Ministero del lavoro, con la nota n. 37 del 10 gennaio 2014, ha fornito chiarimenti in 

merito all'inserimento del dato "retribuzione/compenso" lordo annuo nel modello Unilav, 

alla luce della pubblicazione sul sito 

www.cliclavoro.gov.it  

del Decreto Direttoriale n. 345/2013, riportato in allegato, con cui sono stati aggiornati 

gli standard del Sistema Informatico sulle comunicazioni obbligatorie. 

Il dicastero ha precisato che tale elemento, in quanto legato alle dinamiche del rapporto 

di lavoro, è "difficilmente preventivabile ab initio", e, pertanto, non risulta essenziale ai 

fini né del controllo sulla corretta instaurazione del rapporto di lavoro né, in generale, 

del monitoraggio del mercato del lavoro. 

Stante l'obbligatorietà della compilazione del relativo campo (sezione "2.2.4 Quadro 

Inizio"), il dato "retribuzione/compenso" potrà essere riportato in maniera indicativa, 

tenendo presente, inoltre, che il modello Unilav richiede l’indicazione del Ccnl applicato 

che di per sé garantisce l’osservanza delle disposizioni sul collocamento di cui 

all’articolo 9 bis, comma 2, del D.L. n. 510/96, convertito dalla Legge 608/96. 

Si rammenta che gli aggiornamenti sulle comunicazioni obbligatorie sono in vigore dal 

10 gennaio 2014 e che il Ministero del lavoro ha provveduto a diffondere, con la nota 

ministeriale n. 16522/13, una nuova versione del relativo Vademecum, prorogando al 

15 febbraio 2014 la scadenza per la presentazione del prospetto informativo. 

I nostri uffici restano a disposizione per ogni ulteriore chiarimento. 

 

Distinti saluti 
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